
 

 

Einsatz als 
Gelernt in 
Arbeitsort 
Arbeitsbeginn 
Arbeitszeit 
Zeit 
Einsatzdauer 
Melden bei 
GAV Unterstellt 

Tagesmutter 
CH 
Musterhausen 
Musterdatum 
gemäss Vereinbarung 
06:00 
Musterzeitraum 
Tagesmutter, , ,, AG 

Vom Lohn werden abgezogen: Weiterbildung- Vollzugskosten, FAR (vorzeitiger Altersrücktritt). 
Der Mitarbeiter wurde über die Arbeitssicherheit am Bau und die Prävention zur Unfallverhütung gemäss SUVA instruiert. 

- in den ersten 3 Monaten ununterbrochener Anstellung 
- vom 4. bis einschliesslich 6. Monat ununterbrochener Anstellung 
- ab dem 7. Monat ununterbrochener Anstellung 
- die Probezeit für Einsätze auf unbestimmte Zeit beträgt 

2 Arbeitstage 
7 Tage 
1 Monat 
3 Monate 

Frau Schmid anerkennt alle Bedingungen dieses Einsatzvertrages, so wie des beigefügten Rahmenarbeitsvertrages. Ich 
bestätige hiermit, ein Exemplar des Rahmenarbeitsvertrages erhalten zu haben. 

Administration Mirijam Mustermann 

(Dieser Vertrag gilt nur für diesen Einsatz) 

stellt folgende/n Mitarbeiter/in temporär an: 

Der Lohn entspricht dem Rahmenarbeitsvertrag: 

Grundlohn 
Feiertagsentschädigung 
Ferienentschädigung 
Zwischentotal 
Lohn gesamt 

Frau 
Mirijam Mustermann 
Mustermannstrasse 10 
CH-Musterhausen 

Einsatzbetrieb Mustermann Familie 
Mustermannstrasse 10 C 
CH-Musterhausen 

12.30 
0.37 
1.06 

13.72 
0.00 

13.73 

 
3.00 
8.33 

Einsatzvertrag Mustervertrag 

CHF/Std. 
CHF/Std. 
CHF/Std. 
CHF/Std. 
CHF/Std. 
CHF/Std. 

Unterschrift:____________________ Unterschrift:____________________ 

Telefon 
Telefax 

00000000 

 
(Feiertagsregelung: siehe Rahmenvertrag) 
(Ferienregelung: siehe Rahmenvertrag) 

Lachen, 12.04.2021 

I 

Bitte Kopie an uns returnieren. 

Diese Löhne & Spesen gelten neu ab dem 01.01.2018 

 

AHV/IV/EO: 
SUVA: 
KTG: (oder nach GAV) 
Weitere Abzüge gemäss Rahmenarbeitsvertrag 

5.150 
.940 

1.100 

ALV1: 0 - 148'200.00 
ALV2: 148'200.00 - 

1.100 
0.500 

Der Sozialversicherungspflichtige Bruttolohn wird um folgende Abzüge gekürzt: 
% 
% 
% 

% 
% zusätzl. zu ALV1 (Solidaritätsbeitrag) 

 
% 
% 

Kündigungsfristen beider Vertragspartner bei unbefristeten Einsätzen: 


